
§18a TVöD VKA
Umwidmung des LOB-Budgets nach § 18a TVöD VKA 

Ab 01.01.2026



Ablösung des bekannten LOB-Verfahrens

Was fällt weg

• Beurteilungsgesprächen zum Zwecke des 
LOB

• Zahlung der Leistungsprämie im Dezember



Sachbezugskarte nach § 18a TVöD VKA

Was kommt

•Sachbezugskarte



Was bedeutet das?

Monatlich bis zu 50 €

Steuer und SV-Frei

Sachbezug Gutschein

Sie können 

monatlich 

wählen!



Verwendung

Sachbezug

• Einkauf bei 
Akzeptanzpartnern im 
PLZ-Kreis 39XXX und 
den direkt 
angrenzenden

• Regionale Händler, 
Einzelhandelsketten, 
Drogerien, etc.

Gutschein

• Mediamarkt, Ikea, Hello 
Fresh, Nintendo, Thalia, 
und viele weitere



Vorteile

Jährlich bis zu 600 € steuer- und SV-frei

Sparen für größere Anschaffungen möglich (max. 
4 Jahre)

Einfach bezahlen per Karte oder Smartphone

Nutzeroberfläche für vollen Überblick 

und einfach Auswahl des Bezuges



Ausblick
welche Punkte sind noch in Klärung

 Verwendung des Restbudgets

 Jährliche Veranstaltung für alle MA

 Jährliche Einmal-Zuwendung zu besonderen Anlässen

 …

 Verhinderungsgründe: Elternzeit, Ende Lohnfortzahlung bei Krankheit, 

Probezeit



Fragen ?
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